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1. Composizione del Consiglio di Classe

Profssa Bellusci Antonia *
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2. Composizione della classe

N. | COGNOME ENOME CLASSE pI PROVENIENZA
1 47 anno - Isis “Facchinetti” di Castellanza
Allmeta Leonard “Tecnico riparatore veicoli a Motore”
A _ i = _ L] =
2 Becerri Xhafer 5. anno - IS “A.Ponti” - Corso di Manutenzione
diurno
3 | Bortolozzo Francesco 4 » MAT serale - IIS “A.Ponti”
4 | Buffa Salvatore 4 MAT serale - 1IS “A.Pont{”
5 Chiorazzo Gabriele 47anno - [18 "A.Ponti” diurno
6 Cibin Matteo 4" anno - Enaip di Busto Arsizio
- Colombo Matteo 4" anno - Enaip di Busto Arsizio
g Corazzin Andrea 4" anno - Enaip di Busto Arsizio
9 Cremaschi Gabriele 4 ~ MAT serale - IIS “A.Ponti”
A i o = . - .
10 | Dall’Osto Davide Artur 4 * anno - Aslam” - “Tecnico riparatere veicoli
a Motore
11 | De Luca Samuele 4 ~ MAT serale -1IS “A.Ponti”
12 | Di Vito Marco 4 ~ MAT serale - IIS “A.Ponti”
13 | Di Matteo Francesco 4 A~ MAT serale - IIS “A.Ponti”
N _ [ ” _ {1 H a . .
14 | Faiz Zakariaa 4~ anno - Aslam” - “Tecnico riparatore veicoli
a Motore
- - —
15 | Flagiello Alessandro ? ESI S.Erale, non ammesso agli Esami - 1S
A.Ponti
A P “ i
16 | Garcia Panduro Marcos Antonio > anno,. hon ammelsso ad Esami-IIS "APonti
Corso di Manutenzione serale
17 | Gervasi Daniele 4 » MAT serale - IIS “A.Ponti”
18 | Creco Emanuele 5~ anno 1IS “Dalla Chiesa” Sesto Calende - A.S.
2015-2016
) Manutenzione Mezzi di Trasporto - [sis
19 | Hoxha (laudio “Facchinetti” di Castellanza A.S. 2019-2020
20 | Lionetti Michele Pio 4 A MAT serale - IIS “A.Ponti”
o . 5 # anno 1IS “A.Ponti” - Corso di Manutenzione
21 | Logiudice Valerio serale AS. 2017-2018
A - L " - (Lt : : ] L)
22 | Lucchini Jacopo Omar 4 * anno : Aslam” - “Tecnico riparatore veicoli
a Motore
A - LTy . a9
23 | Marku Renato i} anr.lo .1515 Facchm.ettll di Castellanza
Tecnico riparatore veicoli a Motore
24 | Monti Matteo 4~ MAT serale - [sis “A.Ponti”
. 44 anno - Isis “Facchinetti” di Castellanza
25 | Nardin Lorenzo a \ , . ,,
- “Tecnico riparatore veicoli a Motore
26 | Rudello Andrea Isis “A.Ponti”
27 1 Singh Karanveer 4 » MAT serale - Isis “A.Ponti”




3. Presentazione della classe e del suo percorso storico

Storico dal HI Anno di Corso di Studi - A.S. 2019 - 2020:

Nr. Studenti Iscritti Variazioni (bocciature, inserimenti)
1 | Alecci Christian Ammesso con revisione: storia, inglese, matematica, TTIM,
Tecniche Elettriche
2 | Bortolozzo Francesco Ammesso al IV Anno
3 | Cardenas Criollo Non ammesso per assenze
Pedro Daniel
4 | Ceccarelli Simone Ammesso con revisione: matematica
5 | Chianese Alessandro Non ammesso per assenze
6 | Chicaiza Pillo Jimi Paul Non ammesso per assenze
7 | Cremaschi Gabriele Ammesso al IV Anno
8 Mahracha Hicham Ammesso con revisione: techiche eletiriche, TTIM, italiano, storia
g Maresca Matteo Ammesso con revisione: italiano, storia, inglese,matematica,
tecniche meccaniche, tecniche elettriche, TTIM
10 | Mattioni Simona Ammessa al [V Anno
11 | Mohammad Raqibul Ammesso con revisione: italiano, storia, inglese,matematica,
tecniche meccaniche, tecniche elettriche, TTIM,Laboratorio tecnico
12 | Montagnana Demetra Ammessa con revisione: matematica
Alice
13 | Monti Matteo Ammesso al IV Annho
14 | Muraca Marco Noh ammesso per assenze
15 | Nonis Bruno Gianni Non ammesso per assenze
16 | Rafia Abdelkarim Ammessa con revisione: matematica, laboratorio tecnico
17 | Salhi Ahmed Ammesso con revisione: italiano, storia, tecniche
elettriche, laboratoric tecnico, tecniche elettriche, TTIM
18 | Sarcevic Marco Non ammesso per assenze
19 | Singh Karanveer Ammesso al 1V Anno
Sintesi:

19 studenti iscritti

13 studenti ammessi alla frequenza del IV anno di corso { 5 senza revisione formativa dell’anno scolastico

+ 8 con revisione formativa dell’anno scolastico)
6 studenti non ammessi alla frequenza del IV anno di corso di studi per assenze

Causa la pandemia che ha costretto gli studenti ad usufruire, in parte, di lezioni a distanza (DaD}, non sono

da segnalare particolari esperienze significative per la classe III MAT




Storico dal IV Anno di Corso di Studi - A.5. 2020 - 2021:

Nr. Studenti Iscritti Vartazioni (bocciature, inserimenti)
1 | Alecci Christian Non ammesso per assenze
2 | Ali Asif Non ammesso per assenze
3 | Belazri Faisal Non ammessc per assenze
4 | Bortolozzo Francesco Promosso al V Anno
5 | Buffa Salvatore Promosso al V Anno
6 | Ceccarelli Simone Non promosso alla Classe V
7 Cossu Mario Nonh ammesso per assenze
8 | Cremaschi Gabriele Promossoc al V Anno
9 De Luca Samuele Sospensione del giudizio: Tecniche elettriche, TTIM, italiano, storia
10 | Dervishi Sefer Non ammesso per assenze
11 | Di Vito Marco Promosso al V Anno
12 | Di Matteo Francesco Sospensione del giudizio: matematica
13 | Gervasi Daniele Promosso al V Anno
14 | Lionettli Michele Pio Sospensione del giudizio: matematica
15 | Mahracha Hicham Non ammesso per assenze
16 | Mattioni Simona Non ammessa per assenze
17 1 Mohammad Raqibul Non ammesso per assenze
18 | Monti Matteo Promosso al V Anno
19 | Nheri Achrif Sospensione del giudizio: Matematica e Tecnologie Meccaniche ed
Applicazioni
20 | Nouha Solaimane Non ammesso per assenze
21 | Rafia Abdelkarim Non ammesso per assenze
22 | Salhi Ahmed Non promaosso alla Classe V
23 | Singh Karanveer Promosso al V Anno
Sintesi:

23 studenti iscritti
7 Studenti promossi al V anno di corso di studi allo scrutinio di Giugno 2021

4 Studenti con sospensione del giudizio ad Agosto 2021 con risultato: 3 promossi al V anno del corso di
studi + 1 non promosso
10 Studenti non ammessi al V anno di corso di studi per assenze

2 Studenti non promossi al V anno del corso di studi durante lo scrutinio di Giugno 2021

Causa la pandemia che ha costretto gli studenti ad usufruire, in parte, di lezioni a distanza (DaD), non sono

da segnalare particolari esperienze significative per la classe IV MAT




Presentazione della Classe V-5 MAT:
Nell'anno scolastico 202172022 , 1a classe V S-MAT & composta da 27 Studenti iscritti, di cui:

10 Studenti dal IV anno del corso di studi “Manutenzione ed Assistenza Tecnica” serale dell’anno
2020/2021

11 Studenti da Istituti esterni a IIS “A.Ponti” come riportato nella scheda iniziale di questo documento
3 Studenti da IIS “A.Ponti” dei corsi di studio diurni

2 Studenti da IS “A.Ponti” del corso serale di “Manutenzione ed Assistenza Tecnica” del V anno
frequentato precedentemente a quelio attuale 2021/2022

1 Studente da IS “A.Ponti” della classe V ESI serale frequentato nell'anne 2020/2021

L'ammissione alla frequenza della classe é stata accettata previo accertamento delle competenze nelle

alunni iscritti hanno interrotto spontaneamente la frequenza rinunciando alla conclusione del percorso di
studi, sebbene sollecitati dal Consiglio di Classe a non abbandonare gli studi.

La maggioranza degli alunni & costituita da studenti lavoratori che, nonostante le assenze spesso
inevitabili e le difficolta a trovare il tempo per applicarsi al di fuori dell’orario scolastico, si sono
impegnati, mostrando in generale buona motivazione. In alcuni casi si tratta di adulti da molto tempo
lontani dalla scuola, per i quali la frequenza del corso serale ha rappresentato un percorso di
cambiamento ed evoluzione personale e una reale svolta motivazionale, con la riscoperta del gusto e della
soddisfazione di apprendere. In generale, il livello di partecipazione e di motivazione della Classe & stato
soddisfacente. Una piccola parte degli alunni é apparsa meno motivata, meno assidua e/o meno costante.
Lo svolgimento dei piani di lavoro, tuttavia, per alcune discipline non & risultato sempre agevole e
conforme ai progetti iniziali, a causa sia della inevitabile frequenza saltuaria di alcuni studenti lavoratori,
sia della necessita di consolidare di volta in volta le competenze messe in gioco per I'effettivo svolgimento
dei programmi di ogni disciplina (si fa riferimento alle programmazioni disciplinari: allegato A).

Per quanto concerne il profitto, infine, emergono disomogeneitd, nel quadro generale di una diffusa
fragilita di partenza nelle abilitd e conoscenze. Negli esiti finali le competenze sono comunque maturate
e si attestano su livelli accettabili in quasi tutte le discipline, salvo situazioni specifiche. [ livelli delle
competenze raggiunte nelle varie aree di apprendimento sono diversi: in alcuni casi si sono ottenuti
risultati realmente apprezzabili, per la maggioranza degli studenti essi risultano soddisfacenti.
Tuttavia, per una parte, degli alunni, che ha frequentato in modo meno assiduo, sia le competenze sia le
conoscenze rimangono intorno a livelli di base.

Il comportamento degli alunni & risultato, in generale, sempre improntato alla correttezza nei rapporti
interpersonali con il corpo docente e fra gli allievi medesimi, salve particolari eccezioni; il dialogo
educativo & stato abbastanza positivo durante tutto I'anno di corso

I docenti hanno sempre operato in piena collaborazione per il raggiungimento degli obiettivi prefissati
all'inizio dell’anno scolastico, mirando soprattutto ad una crescita culturale complessiva degli studenti.

11 CdC non ha ritenuto necessario avviare un percorso “ad hoc” per gli studenti stranieri in quanto essi
hanno mostrato di aver acquisito le competenze minime necessarie della Lingua Italiana

PUNTI DI FORZA
e Soddisfacente livello educativo comportamentale;

¢  Ottima capacita di adeguarsi ad ambienti multiculturali;

Soddisfacente conoscenza e capacita di utitizzo dei moderni sistemi tecnologici/informatici;

*  Buone competenze tecniche nel campo specifico relative all'attivita lavorativa.

PUNT{ DI DEBOLEZZA
s  Scarsa propensione all’approfondimento degli argomenti;

s  Discontinuita nello studio;

»  Scarso approfondimento domestico.




Continuita didattica durante il triennio del Corso di “Manutenzione ed Assistenza Tecnica”:

Docente Discinling i anno - a.s. IV anno - a.s. Vanno - a.s.
P 2019/20 2026/21 2021/22
BELLUSCI . -
ANTONIA Lingua e letteratura italiana NO NO Sl
BELLUSCI .
ANTONIA Storia NC NO Sl
BONO AND ) .
REA Lingua inglese NO NC Sl
MINUTOLI Materiabieg——— - . ; | Gl <| _
GIUSEPPE Matematica Sl S Sk
DELREGNO Tecnologie e Tecniche di Installazione e NO NO ¢
CARMINE Manutenziohe
MUTQ SETTIMIO . - N
SALVATORE Laboratori tecnologici ed esercitazioni Sl sl Sl
MASIC MARCO Tecnologie meccaniche ed applicazioni NG NO s
FABBRIZI LUCA Tecn.olo.gle .elettrlco-elettromche ed Sl 5 5
applicazioni

4. Il profilo atteso in uscita: il PECUP

Secondo il DPR n. 87/10 (ALLEGATO A) e la Direttiva n. 65/10 del Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 61,
il diplomato di istruzione professionale nell’indirizzo C2 “Manutenzione e assistenza tecnica ”
possiede le competenze per gestire, organizzare ed effettuare interventi di installazione e manutenzione
ordinaria, di diagnostica, riparazione ¢ collaudo relativamente a piccoli sistemi, impianti e apparati
tecnici.

Le sue competenze tecnico-professionali sono riferite alle filiere dei settori produttivi generali
(elettronica, elettrotecnica, meccanica, termotecnica ed altri) e specificamente sviluppate in relazione
alle esigenze espresse dal territorio.

E in grado di:

e controllare ¢ ripristinare, durante il ciclo di vita degli apparati e degli impianti, la conformita del
loro funzionamento alle specifiche tecniche, alle normative sulla sicurezza degli utenti e sulla
salvaguardia dell’ambiente; osservare i principi di ergonomia, igiene ¢ sicurezza che presiedono
alla realizzazione degli interventi;

e organizzarc e intervenire nelle attivita per lo smaltimento di scorie e sostanze residue, relative al
funzionamento delle macchine, ¢ per la dismissione dei dispositivi;

o utilizzare le competenze multidisciplinari di ambito tecnologico, economico e organizzativo
presenti nei processi lavorativi e nei servizi che lo coinvolgono;

gestire funzionalmente le scorte di magazzino e i procedimenti per I’approvvigionamento;
reperire ¢ interpretare documentazione tecnica;

assistere gli utenti e fornire le informazioni utili al corretto uso e funzionamento dei dispositivi;
agire nel suo campo di intervento nel rispetto delle specifiche normative ed assumersi autonome
responsabilita;

e segnalare le disfunzioni non direttamente correlate alle sue competenze tecniche;

s operare nella gestione dei sevizi, anche valutando 1 costi e I'economicita degli interventi.




A conclusione del percorso di studio, il Diplomato in “Manutenzione e assistenza tecnica” consegue 1

risultati di apprendimento descritti nell’allegato (A), di seguito descritti in termini di competenze:

1. Comprendere, interpretare e analizzare schemi di impianti.

2. Utilizzare, attraverso la conoscenza e I'applicazione della normativa sulla sicurezza, strumenti e
tecnologie specifiche.

3. Utilizzare la documentazione tecnica prevista dalla normativa per garantire la corretta funzionalita di
apparecchiature, impianti e sistemi tecnici per i quali cura la manutenzione.

4. Individuare i componenti che costituiscono il sistema e i vari materiali impiegati, allo scopo di
intervenire nel montaggio, nella sostituzione dei componenti ¢ delle parti, nel rispetto delle modalita
e delle procedure stabilite.

5. Utilizzare correttamente strumenti di misura, controllo ¢ diagnosi, eseguire le regolazioni dei sistemi
e degli impianti .

6. Garantire e certificare la messa a punto degli impianti e delle macchine a regola d’arte, collaborando

alla fase di collaudo e installazione .

7. Gestire le esigenze del committente, reperire le risorse tecniche e tecnologiche per offrire servizi
efficaci e economicamente correlati alle richieste.

Le competenze dell’indirizzo « Manutenzione e assistenza tecnica » sono sviluppate ¢ integrate in

coerenza con la filiera produttiva di riferimento e con le esigenze del territorio

5. Competenze previste dal Consiglio di Classe

Cod.
COMPETENZE PER ASSI CULTURALI
Asse
TE Padroneggiare il patrimonio lessicale ed espresswo della Imgua ital|ana secondo le eslgenze
comunicative e i vari contesti saciali, culturali., scientifici economici, tecnologta
.. | Riconoscere le linee essenziali della storia delle idee della cultura della letteratura e delle altri ed
L8 | orientarsi agevolmente fra testi e autori fondamentali con riferimento ‘soprattutto alle tematiche di
' tlpo sctentlfico tecnologlco ed economico
Padroneg'g’iare la Iing'ua inglese 'e ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi comunicativi e
L10 | utilizzare i linguaggi settoriali relativi -ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti e contesti
professmnali al hvello B2.del quadro comune europeo di nfenmento perle Ilngue (QCER)
1;11 Utlllzzare e produrre strumentl d| comunicazione visiva e multlmedlale, anche con, nfer;mento alle
strategie espresswe e ag[l strumentl tecmm deila comumcazmne in rete
M5 ' -;Utlllzzare |I Ilnguagglo € i ':":etodl proprl della matematlca per orgamzzare e valutare adeguatamente-_
DRI '___lnformazmm quahtatlvee quantltatwe ' - L C S
R Ut|||zzare Ie strategle del penSIero razmnale negil aspettl dlalettlm e algontmlm per affrontare sttuazmm.
M6 - '-_problematlche elaborando opportune so[uzmnl . - :
S _-_Utlhzzare gll strumentl culturall e metodologm per por5| con: attegglamento razmnale CrltICD e'
: G4____; responsablle di. fronte aIIa realta ai suoi fenomem ai su0| probleml anche Al fm; deII apprendlmento"
i'jR 'pnoscere gll aspettl geograflm ecologlu territorlall dellamblente naturale ed antroplco Ie'j
LG5 -:conn'ess:onl con le- ‘strutture demograﬁche economzche, souah culturall Ie trasforma210n1
S _mtervenute neI corso del tempo ' : ' ‘
sa Correlare Ia conoscenza stonca génerale agh svnluppi delle scienze, delle tecnologie e delle tecniche

negli specifici campl professionali di rlferlmento




Utilizzare i concetti e | modelli delle scienze sperimentali per mvestlgare fenomeni saciali e naturali e

S5
per interpretare dati.

9 Valutare fatti ed orientare i propri comportamenti in base ad un sistema di valori coerenti con i principi
della costituzione e con le carte internazionali dei diritti umani

c10 Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed Internazmnall sia in una prospettiva
interculturale sia ai fini deIIa mob|llta di studio e di lavoro : :
Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecnich'e per la vita sociale e culturale con

C11 | particolare  attenzione alla srcurezza nei luoghi di vita e dl favoro, alla tutela della persona,
dellambiente e del terrltono

c12 Utilizzare le ret| e gli strumentl |nformat|C| nelle attlwta d| studio, ricerca e approfondimento
disciptivrare

c13 Riconascere gli aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell'espressivita corporea e l'importanza che

riveste la pratica dell*attivitd motorio-sportiva per il benessere individuale e collettivo

COMPETENZE PROFESSIONALI

P1 | Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione dei progetti

P2 Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati per
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento

P3 Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a situazioni
professionali.

P4 | Comprendere, interpretare e analizzare schemi di impianti.

PS5 Utilizzare, attraverso la conoscenza e 'applicazione della normativa sulla sicurezza, strumenti e
tecnologie specifiche.

P6 Utilizzare la documentazione tecnica prevista dalla normativa p'ér garanfire la corretta
funzionalita di apparecchiature, impianti e sistemi tecnici per i quali cura la manutenzione.
Individuare i componenti che costituiscono il sistema e i vari materiali impiegati, allo scopo

P7 | di intervenire nel montaggio, nella sostituzione dei componenti e delle parti, nel rispetto
delle modalita e delle procedure stabilite.

Utilizzare correttamente strumenti d1 misura, controllo e diagnosi, esegulre le regolazioni dei sistemi e

P8 | degli impianti '

PO Garantire ¢ certificare la messa a punto degli impianti ¢ delle macchine a regola d’arte, collaborando alla
fase di collaudo ¢ installazione .

P10 Gestire le esigenze del committente, reperire le risorse tecniche e tecnologiche per offrire servizi
efficaci e economicamente correlati alle richieste.
Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e

P11 | culturale con particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona,

dell’ambiente e del territorio.




6. Metodologie didattiche relative al percorso formativo

Sono state adottate di volta in volta le strategie didattiche piti opportune tra quelie di seguito indicate:
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Lezione frontale X X X X X X X X
Lezione partecipata X X X X X X X X
Lavoro di gruppo X X X X
Lezione interattiva X
Attivita di Laboratorio X X
Attivita di Recupero:
DISCPLNE | MODALITA DI RECUPERO - ‘| DOCENTI.COINVOLTI -

- Interventi mirati di sostegno e recupero:
Tutte le discipline interventi preliminari all'interno dell’orario Docenti di classe
curricolare all’ inizio di ogni unita di lavoro
interventi in itinere effettuati all'interno
dell’orario curricolare per rafforzare le
competenze. Pausa didattica all'inizio del secondo
quadrimestre.

7. Percorsi pluridisciplinari - Attivita integrative - Progetti

Non sono stati effettuati, nel triennio, corsi di approfondimento extra-curriculare o progetti, anche a causa
della pandemia che ha limitato eventuali occasioni e percorsi pluridisciplinari per gli studenti.




8. Percorsi di EDUCAZIONE CIVICA

Tempi

Contenuti o
Conoscenze

Competenze

Biscipline coinvolte ed ore impagnate

1° quadrimestre

e) Educazione
ambientale,
sviluppo eco-
sostenibile e tutela
del patrimonio
ambientale, delle
identitd, delle
produzioni e delle
eccellenze
territoriall e
agroalimentari;

Operare a favore dello sviluppo eco-sostenibile
e vispettare 'ambiente, curario, conservario,
migliorarlo, assumendao il principio di
responsabilifa.

Inglese - Prof. Bonc Andrea (4 ore}

Tecniche Elettriche — Prof. Luca Fabbrizzi
(4 ore)

Installazione e Manutenzicne — Prof. Del
Regno Carmine - (3 ore)

g} Educazione al
rispetto ed alla
valorizzazione del
patrimonio
culturale e dei beni
pubblici comuni;

Rispetiare e valorizzare il patrimonio culturale
e dei beni pubblici comuni.

Storia Prof.ssa Bellusci Antonia (4 ore)

2° quadrimestre

a) Costituzione,
istituzioni dello
Stato italiano,
dell"Unione
europea e degli
organismi
internazionali;
storia della
bandiera e
dell'inno
nazionale;

b) Agenda 2030
per lo sviluppo
sostenibile;

Conoscere ['organizzazione costituzionale ed
amministrativa del nostro Paese per rispondere
ai propri doveri di cittadino ed esercitare con
consapevolezza i propri diriti politici a livello
territoriale e nazionale.

Compiere le scelfe di partecipazione alla
vita pubblica e df ciftadinanza
coerentemente agli obiottivi di sostenibilité
sanciti a livello comunitario atfraverso
l'Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile.

itatiano Prof.ssa Bellusci Anfonia (8 ore)

Tecnologie Meccaniche {4 ore} — Prof
Masic Marco

Installazione € Manutenzione (3 ore) —
Prof. Del Regno Carmine




9. SIMULAZIONE PROVE DI ESAME (DATE — MATERIE E TIPOLOGIE)

LINGUA E LETTERATURA ITAUANA
(PRIMA PROVA)

11 Aprile 2022 dalle 1830 |

alle 22.30

16 Maggio 2022 dalle 18.30
alle 22.30

Tipologia A: “Analisi e interpretazione di un testo

letteraric italiano”

Tipologia B: “Analisi e praduzione di un testo
argomentativo

Tipologia C: “Riflessione critica di caratiere espositivo -
argomentativo su tematiche di attualitd”

TECNOLOGIE E TECNICHE D)
INSTAHLAZIONE MANUTENZIONE

{SECONDAPROVA)

7 Aprile 2022 dalle 18.30
alle 22.30

Lo sviluppa della traccia della Verifica ha seguito il
Programma del Corso specifico della Disciplina

5 Magghr2022 dalle 1830

alie 22.30

10. Attivita PCTO

Samuele De Luca ha collaborato con uno Stage presso Ultragest {sede di Samarate - VA) in due fasia
partire da Marzo 2021 fino ad Aprile 2022. L'attivita principale ha rignardato I'installazione e la
manutenzione di impiant di allarme, video-sorveglianza ed antincendio.




11. Criteri e strumenti di valutazione

In linea generale, al termine di ciascun modulo significativo, i docenti hanno verificato gli apprendimenti
utilizzando gli strumenti pili opportuni tra i seguenti:

Interrogazione

Tema o problema
Prove strutturate
Prove semi-strutturate

Prove tecnico-pratiche
e Relazione

I— _.__E'SEI(,i.Li e e —e N

¢ Tema in classe (secondo le nuove indicazioni)

Il Consiglio di classe ha adottato i criteri di valutazione stabiliti dal Collegio dei Docenti e ha tenuto conto
di quanto concordato nelle riunioni di dipartimento.

La valutazione & stata:
® trasparente e condivisa sia nei fini che nelle procedure.
e sistematica verifica e controllo dell’efficacia e dell’adeguatezza della programmazione

Nella valutazione finale si € tenuto conto:

= della situazione di partenza di ogni alunno

= del raggiungimento dei livelli minimi concordati rispetto agli obiettivi posti
n  del progresso registrato

» dell’area prossimale di sviluppo di ciascuno

= dellivello medio della classe

»  dell'impegno dimostrato

» della partecipazione

= dei progressi effettuati

= dei risultati delle verifiche




al dialogo educativo

INDICATORI:
DESCRITTORI FREQUENZA IMPEGNO
COMPORTAME | NOTE E (scolastico e domestico)
NTO RICHIAMI
DISCIPLINARI
10 ESEMPLARE NESSUNA ASSIDUA
ANNOTAZIO COSTANTE E PROPOSITIVO
NE
9 RESPONSABILE NESSUNA REGOLARE
ANNOTAZIO COSTANTE
NE
MEDIAMENTE DISCONTINUA
8 CORRETTO SUFFICIENTE
sorretio]
POCO Bi_sﬁiar._ri‘[lj IRREGOLARE
7 | RESPONSABILE Lre,quantl— per|_ 0 TQUAD | SELETTIVO E/O SUPERFICIALE
coimportamentol = ASLAL
disturbante QUADR |
Eu_ﬁant‘e e S5é non|
Videolezion assenze | giustifica
tra
15e i
25% dc »,_ur‘hE
hiafi
NON SALTUARIA SCARSG/OCCASIONALE
6 RESPONSABILE I
QUADR
assenze
g oltre
il 25%
GRAVEMENTE SOLOIN
5 IRRESPONSABILE | PRESENZA
n]|
SOSPENSIO
NE DI OLTRE
15 GIORN!

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO:




GRIGLIA VALUTAZIONE CONDOTTA

NOTE CON SANZIONE DISCIPLINARE

La presenza di sanzioni disciplinari costituisce indicatore di pill © meno grave violazione del Regolamento d’Istitute di cui agli artt.
22-31-34 38 - 42.

Pertanto tale criterio & da considerarsi di per sé sufficiente per I'attribuzione del voto di condotta.

FREQUENZA
Nel conteggio delle ore di assenza saranno escluse: le assenze con certificazione ospedaliera, le
assenze con certificazione medica riferibile a non meno di tre giorni consecutivi, assenze dovute a
partecipazione ad attivita certificate.
{L'importanza della frequenza come criterio di esclusione dallo scrutinio finale & regolamentata dal Decreto
del Presidente della repubblica del 22 giugno 2009 n. 122 art. 14 comma 7 che recita:” oi fini della
validitd dell'anno scolastico, compreso quello relativo all'ultimo anno di corso, per procedere alla
valutazione finale di ciascuno studente, é richiesta la frequenza di almeno tre guarti delf'orario” .

T T T MODALITA DIATTRIBUZIONEYOTO ™

Per Fassegnazione del 5 & esclusivamente necessaria la presenza deli’ indicatore relativo alle NOTE CON SANZIONE DISCPLINARE . Si veda il
D.M. 16/01/20089.

Decrato Ministeriale n.5 del 16 gennaio 2009 il cui articolo 4, comma 1 recita: “La valutazione insufficiente del comportamento deve
scatutire da un attento e meditato giudizio del Consiglio di classe, esclusivamente in presenza di comportamenti di particolare gravité
riconducibili alle fattispecie per le quali lo Statuto delle studentesse e degli studenti [...] nonché | regolamenti di istituto prevedano
Firrogazione di sanzioni disciplinari che comportino Vallontanamento temporaneo dello studente dafla comunitd scolastica PER PERIOD]
SUPERIORI A QUINDIC! GIORNI”.

Tale sanzione se costituisce condizione necessaria non & di per sé sufficiente ai fini dell’attribuzione del 5 laddove si siano registrati
successivamente comportamenti di consapevole e responsabile ravwedimento

Per Passegnazione del 6 e del 7 sono previste due possibilita : la presenza dell'indicatore relative alle note disciplinari{colonna di sinistra}
o la presenza del descrittore relativo alla frequenza/partecipazione (colonna di destra).

Per Iattribuzione dell’8 concorrone tutti e tre gli indicatori: & sufficiente {a presenza di due indicatori. In caso contrario si procede con il
calcolo della media dei voti attribuiti ai singoli indicatori,

Per I'attribuzione del 9 e del 10 sono necessari entrambi ghi indicatori a destra

PROFIL! COMPORTAMENTALI {voto dal 10 al 6}

ESEMPLARE- VOTO dieci
Lo studente rispetta consapevalmente il regolamento condividendone il valore e promuovendaone il rispetto, offrendo responsabile
partecipazione al dialogo educativo sia dal punto di vista disciplinare sia didattico

RESPONSABILE= VOTO nove
Lo studente rispetta il regolamento, sia dal punto di vista disciplinare sia dal punto di vista didattico partecipando con correttezza e in
modo costante al dialogo educativo, sia in termini d’impegno sia in terminl di frequenza

MEDIAMENTE CORRETTO- VOTO otto

Lo studente si adegua a quanto previsto dal regolamente, anche se necessita saltuariamente di azioni di richiamo scritto o verbale
(note senza sanzione disciplinare) in relazione al rispetto degli impegni scolastici e relativi alla puntualit e alla frequenza alle consegne,
all'organizzazione dei materiali didattici.

POCO RESPONSABILE— VOTO sette

a. Lo studente si mostra insofferente nei confronti delle regole tanto da incorrere in sanzioni disciplinari; ha ricevuto richiami
frequenti per comportamento disturbante durante le videolezioni
Lo studente evidenzia un interesse selettive e partecipa in modo discontinuo al dialoge educativo come evidenziato anche da un
numero consistente di assenze

NON RESPONSABILE - VOTO sei

a. Lo studente mostra in generale un atteggiamento oppositivo nei confronti delle regole tanto da incorrere in sanzioni disciplinari
ha ricevuto richiami frequenti per comportamento scorretto che ha compromesso il regolare svolgimento delle
videolezioni Lo studente evidenzia scarso interesse nei confronti dell’impegno scolastico come evidenziato da una grave
discontinuita nella frequenza



12. Attribuzione del credito scolastico

1t Consiglio di Classe, in seguito a delibera del Collegio Docenti, utilizza guali indicatori per

P'arrotondamento all’interno della banda di oscillazicne, i seguenti elementi:

A) QUALITA’ DELLA PARTECIPAZIONE AL LAVORO DIDATTICO E AL DJIALOGO EDUCATIVC {corso diurno e serale)
8) PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA PROGETTUALI ED INTEGRATIVE ISTITUZIONALIZZATE NEL PTOF (corso diurno)
C} ATTIVITA' ESTERNE E L.ORO RICADUTA IN AMBITO SCOLASTICO (corsi soral)

13. Modulo CLIL svolto

Non & previsto il Modulo CLIL per questo Corso di Studi

14. __ Elenco Candidati Privatisti
> TEE———
Allegati

A.  Percorsi didattici delle discipline -Allegati A
B.  Documentazione alunni BES
C.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giuseppe Martino
Firmato digitalmente aj sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione digitale e norme a ess0 connNesse

RP/



