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1. Composizione del Consiglio di Classe
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2. Composizione della classe

N. | COGNOME ENOME E'ﬁ%?;N‘ENZ A
1 | CASCIO ANDREA 4QENG
2 | COLOMBO ENRICO 4QENG
3 | CROSTA MARCO 4QENG
4 | DANTONIO ROCCO 4QENG
5 | FORMENTIN CHRISTIAN AQENG
6 | GRIGNOLI DAVIDE 4QENG
7 | LOCATI DIEGO 4QENG
8 | MORETTILUCA 4QENG
9 | MOUNDIR WALID 4QENG
10 | POLIFRONI MANUELE 4QENG
11 | PORCARO GABRIELE 4QENG
12 | RAMERINO MARCO 4QENG
13 | SERVALLI ANDREA ALBERTO MARIA | 4QENG
14 | TAMARO RICCARDO 4QENG
15 | ZEADEL SOUFYANE 4QENG




3. Presentazione della classe e del suo percorso storico

Nell'anno scolastico 2019/2020 la classe 3*eng era composta da 17 alunni maschi di cui cinque
ripetenti, due BES/DSA, nessuno con diagnosi funzionale e programmazione semplificata e
nessuno con diagnosi funzionale e programmazione differenziata.

Classe con un atteggiamento propositivo, tendenzialmente in armonia, anche se era evidente
la distinzione tra un gruppo classe attento, partecipativo e con buoni profitti nella maggior
parte delle discipline ed un altro con gravi lacune accompagnate da uno scarse impegno, ed
una partecipazione alle lezioni non molto attiva/propositiva nonostante gli stimoli, continui,
ricevuti dai docenti. Un tale atteggiamento ha caratterizzato I'intero l'anno scolastico, in
particolare il periodo di lockdown. E doveroso fare riferimento anche al periodo in cui Fattivita
fu svolta in DAD, a causa dell’'emergenza sanitaria dovuta al Covid-19, Emerse un quadro per
lo pilt positivo, tenendo conto delle innumerevoli difficolta affrontate; la maggior parte degli
studenti, riuscirono a seguire le lezioni e le attivita loro proposte, in modo serenc ed
ahbastanza proficuo.

Lattivita laboratoriale fu quella che risenti di pil della situazione affrontata, e l'utilizzo di
software di simulazione, permise di poter sopperire, almeno in parte, alla privazione di
un’attivita laboratoriale in presenza e collettiva.

Quasi tutti gli alunni tendenzialmente mantennero costante il livelio di preparazione del primo
gquadrimestre.

Classe QUARTA

La Classe si presentava nella stessa composizione dellanno precedente dato il decreto
ministeriale che ammetteva tutti gli studenti alla classe successiva. Erano presenti i due alunni
BES/DSA per i quali furono predisposti i Piani didattici Personalizzati.

Il gruppo docenti inizid un lavoro di recupero e rinforzo delle conoscenze/competenze
acquisite 'anno precedente, rallentando i programmi e modellando gli stessi in base alla
situazione pandemica in corso.

Dal punto di vista didattico la classe risultava divisa in tre gruppi: un primo gruppo che con
assiduita, volonta e impegno registravano risultati buoni in tutte le discipline, un gruppo che
pur impegnandosi mostrava carenze didattiche in diverse discipline ed un’ultima parte di
studenti che con manifesto disinteresse registrava gravi insufficienze in tutte le discipline.

La classe reagiva bene ai periodi di DDI, probabilmente abituati all’anne precedente, anche se
stanchi e delle volte disorientati dal continuo alternarsi dei periodi i presenza e DAD.

Al termine dell’anno 2 studenti non vennero ammessi alla classe successiva

Classe QUINTA

Nell'anno in corso la classe risulta costituita da 15 studenti, tutti maschi e provenienti dalla
4Qeng dell'a.s. 2020-21. Sono presenti due alunni DSA/BES per i quali sono stati predisposti e
realizzati, per ogni alunno, un Piano didattico Personaiizzato che prevede un sistema di
valutazione di tipo ordinario, lo stesso previsto per la classe, pertanto le prove d’esame finale
accerteranno una preparazione idenea al rilascio del diploma,




Nell’allegato C (relazione esame di Stato alunno) sono descritte nel dettaglio motivazioni e
richieste di modalita di effettuazione delle prove d’esame.
Il presente anno scolastico, cosi come quelli precedentemente trascorsi, non & stato facile per

I'intero gruppo classe, in quanto & emerso il bisogno di riabituarsi alla didattica in presenza,
puntando ad un graduale ritorno alla normalita; gli alunni hanno affrontato I'avvicendamento
di alcuni docenti, che per motivi personali, intorno alla meta dell’anno scolastico sono stati
sostituiti.

La classe ha mantenuto un comportamento, perlopil, consono alle regole dell'istituto, con
gualche sporadica eccezione.

Vi sono alcuni elementi della classe che hanno ancora carenze didattiche pregresse
nonostante, con impegno, hanno affrontato attivita di recupero predisposte dal consiglio di
classe, il quale ha mirato gli interventi con azioni di gruppo e personalizzate.

E doveroso, anche, segnalare la presenza di un ristretto numero di studenti che nonostante le
difficoltd oggettive dovute a! periodo vissuto, risultano eccellenti in quasi la totalita delle
discipline.

Un ristretto numero di alunni, in particolare cinque, hanno partecipato al progetto SEA, un
progetto nato in collaborazione con I'aeroporto di Malpensa, che ha visto anche la visita, per
I"intero gruppo classe, di particolari comparti dell’aeroporto stesso.

4. li profilo atteso in uscita: il PECUP

Il Diplomato in Meccanica, Meccatronica ed Energia:

- ha competenze specifiche nel campo dei materiali, nella laro scelta, nei loro trattamenti e lavorazioni; inoltre, ha
competenze sulle macchine e sui dispositivi utilizzati nelle industrie manifatturiere, agrarie, dei trasporti e dei servizi nei
diversi contesti economici.

- Nelle attivithy produttive d’interesse, egli collabora nella progettazione, costruzione e collaudo dei dispositivi e dei
prodott, nella realizzazione dei relativi processi produttivi; interviene nella manutenzione ordinaria e nell’esercizio di
sistetni meccanici ed elettromeccanici complessi; & in grado di dimensionare, installare e gestire semplici impianti
industriali.

E in grado di:

- integrare le conoscenze di meccanica, di elettrotecnica, elettronica e dei sistemi informatici dedicati con le nozioni di base
di fisica e chimica, economia e organizzazione; interviene nell’automazione industriale e nel controllo & conduzione dei
processi, rispetto ai quali 2 In grado di contribuire all'innovazione, al'adeguamento tecnologico e organizzativo delle
imprese, per il miglioramento della qualith ed economicitd dei prodotii; elabora cicli di lavorazione, analizzandone e
valutandone i costi;

- intervenire, relativamente alle tipologie di produzione, nei processi di conversione, gestione ed utilizzo dell'energia e del
loro controllo, per ottimizzare il consumo energetica nel rispetto delle normative sulla tutela delambiente;

- agire autonomamente, nel’ambito delle normative vigenti, ai fini della sicurezza sul lavoro e della tutela ambientale;

- pianificare la produzione e la ceriificazione degli apparati progettati, documentando il lavore svolto, valutando i risultati
conseguiti, redigendo istruzioni tecniche e manuali d’uso.

Nell’indirizzo sono previste le articolazioni “Meccanica e meccatronica” ed “Energia”, nelle quali il profile viene orientato e
declinato.

Nellarticolazione “Meccanica e meccatronica” sano approfondite, nei diversi contesti praduttivi, le tematiche generali
connesse alla progettazione, realizzazione e gestione di apparati e sisternl e alla relativa organizzazione del lavoro,
Nell'articolazione “Energia” sone approfondite, in particolare, le specifiche problematiche collegate alla conversione e
utilizzazione dellenergia, ai relativi sistemi tecnici e alle normative per la sicurezza e la tutela dellambiente.

A conclusione del percorso quinguennale, il Diplomato nell'indirizzo “Meccanica, Meccatronica ed Energia” consegue |
risultati di apprendimento descritti nel punto 2.3 dell’Allegato A}, di seguito specificati in termini di competenze.




— Individuare le proprietad dei materiali in relazione all'impiego, ai processi produttivi e ai trattamenti.
2 — Misurare, elaborare e valutare grandezze e caratteristiche tecniche con opportuna strumentazione.,
3 - Organizzare il processo produttivo contribuendo a definire le modalita di realizzazione, di controlle e collaudo del
prodofto.
4 - Documentare e seguire i processi di industrializzazione.
5 - Progettare strutture, apparati e sistemi, applicando anche modelli matematici, e analizzarne le risposte alle
sollecitazioni meccaniche, termiche, elettriche e di altra natura.
6 — Progettare, assemblare, collaudare e predisporre la manutenzione di componenti, di macchine e di sistemi
termotecnici di varia natura.
7 — Organizzare e gestire processi di manutenzione per i principali apparati dei sistemi di trasporto, nel rispetto delle
relative procedure.
8 — Definire, classificare e programmare sistemi di automazione integrata e robotica applicata ai processi produttivi,
9 — Gestire ed innovare processi correlati a funzioni aziendali.
10 - Gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sisteri aziendali della qualitd e della sicurezza.

In relazione alle articolazioni: “Meccanica e meccatronica” ed “Energia”, le competenze di cui sopra sono differentemente
sviluppate e opportunamente integrate in coerenza con la peculiarita del percorso di riferimento.

5. Competenze previste dal Consiglio di Classe

Cod. COMPETENZE PER ASSI CULTURALI
Asse
7 Padroneggiare il patrimonio lessicale -ed espressivo’ della lingua italiana secondo le e5|genze

comunicative e i vari contesti sociali, culturali., scientifici « economici, tecnologici

.| Riconoscere le linee essenziali della storia delle idee dellacultura. délla fetteratura e delle altrt ed
L8 - -| orientarsi agevolmente fra testi e autori fondamentali con riferimento soprattutto alle tematiche di.
tipo scie_n_tiﬁco, tecnologico ed economico :

Padronegg:are la Ilngua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi comunicativi e
L10 | utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti e contesti
professionali, al I|Ve||0 B2 del quadro comune eurcpeo di riferimento per le lingue (QCER}

Utilizzare e produrre strumentl di comunicaziene visiva e multimediale, anche con riferimento alle

Li1
strategie espresswe e agli strumenti tecnici della comynicazione in rete
' M5 _ Uhl:zzare l| Ilnguagglo el metodl propn della matematica per organlzzare e valutare adeguatamente"
Sk lnformazronl qualltatlve e quanutatlve : ;
M G Uullzzare Ie strategle del; pensmro razuonale negll aspetu dlalettlm e algorltmlm per af'frontare 5|tua2|on|'

R problemahche, elaborando opportune soluzmnl

P "Uullzzare gll strument: cuiturall e metodologlm per porsi con attegglamento' razmnale cntnco e
G4 responsab:Ee di- fronte aliafr alta -‘a| sum fenomem a| sum probleml anche ai-fini dell apprendlmento ;
L permanente e : RS . o . R

_ . ;- ecologlu terrltorlall dellamblente natura!e ed;antropl
G5 connessmm con _Ie ‘strutt re demograﬁche, economlche somall culturalt _Ie
N _-|ntervenute nel corso del. temp : c il

i sa Correlare Ia conoscenza stonca generaie agli swluppi deIIe scnenze, delle tecnoiogle e deI[e tecnlche :

: negh spemﬁu campl profess:onall dl r|fer|mento
- 1 Utlllzzare i conceth e i modelh deIIe scienze. sperlmentall per lnvestlgare fenomem socm!i e naturall e
/| per |nterpretare datl S
'CQ 7 Valutare fatti ed onentare i propn comportamentl in base ad un mstema d| valori coerenh coni prlnc:pr

della costituzione e con Ie carte |ntema2|onall dei: dlrlth umani




‘Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali sia in una prospetiiva

cio | | o s . .
interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro
Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con
€11 -| particolare attenzione alla sicurezza nei luoghl di- vita e di lavoro, alla tutela della persona,
del’ambiente e del territario ' h :
c12 Utilizzare le. reti e gli strumenti informatici nelle attivitd di studio, ricerca e -approfondimento
disciplinare :
13 Riconoscere gli aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell'espressivitd corporea e I'importanza che

riveste a pratica dell'attivita motorio-sportiva per il benessere individuale e collettivo

COMPETENZE PROFESSIONALI

Pl ldentificare e applicare le metodologie e |e tecniche della gestione dei progetti

p2 Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working pili appropriati per
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento

P3 Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a situazioni
professionali.

P4 | Individuare le proprieta dei materiali in relazicne all'impiego, ai processi produttivi e ai trattamenti

P5 Misurare, elaborare e valutare grandezze e caratteristiche tecniche con opportuna strumentazione

P6 | Organizzare il processo produitive, e definire modalita di controllo e di collaudo del prodotto

P7 Documentare, programmare e organizzare la produzione industriale

P8 Operare nel rispetto della normativa sulla sicurezza e salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro e tutela
dell'ambiente

P9 Progettare sistemi e strutture, analizzando le risposte alle sollecitazioni meccaniche

P10 | Progettare, collaudare e pianificare la manutenzione di impianti di utilizzo dell'energia

P11 Definire, classificare e programmare sistemi di automazione integrata e robotica applicata ai processi

produttivi

6. Metodologie didattiche relative al percorso formativo

Sono state adottate di volta in volta le strategie didattiche pill opportune tra quelle di seguito indicate

Lezione frontale

Lezione partecipata

Attivita a coppie o di gruppo

Role-play, problem selving

Attivita di laboratorio e pratiche

Utilizzo di ICT per una didattica digitale

DAD,DDI, Modalita mista

Applicativi online per I'apprendimento e la verifica

Per quanto riguarda le attivitd di recupero si sono attuati interventi in itinere, sportelli e recuperi
pomeridiani utilizzando anche i moduli orari di recupero.




7. Percorsi pluridisciplinari - Attivita integrative - Progetti

e Progetti curricolari/extracurricolari

- Progetto ERASMUS PLUS “Manufacture a Kart with Alternative Energies”
- Corso di preparazione ECDL CAD SPECIALIZED 2D con esame di certificazione
- Corso di preparazione ECDL CAD SPECIALIZED 3D con esame di certificaziene
- Corso di conversazione lingua inglese RANDSTAD
- Progetto Piscine
- Progetto SEA
s Conferenze/seminari/convegni
- Presentazione progetto DRONI
- Presentaziene del progetto “Progettazione, Installazione e manutenzione dell'impianto piscina”
- Progetto Generazione Industria con Secondo Mona
- Progetto “Le aziende incontrano il Ponti®
- Progetto Sodalitas

e Uscite didattiche

- Fiera EICMA
- Visita aeroporto Malpensa.

8. Percorsi di EDUCAZIONE CIVICA

Durante il corrente a.s. gli studenti hanno svolto il seguente percorso di Ed. Civica:

CURRICOLO Di EDUCAZIONE CIVICA
CORSO DI MECCANICA E MECCATRONICA - CORSO DI ENERGIA
CLASSI QUINTE

Tempi Contenuti o Conoscenze Competenze Discipline coinvolte
ed ore impegnate
1 8h Etlementi fondamentali df diritto, con | Conoscere lorganizzazione | »  ITALUANC
Quadrimestra particolare riguardo al diritto del costituzionale ed amministrativa del | * STORIA
favoro nostro Paese per rispondere ai propri | ¢ IRC
PRINGIPALI NUCLE! DIDATTICT doveri df cittading ed esercifare con | ®  MATEMATICA
- I principi deiforganizzazione COITSGPGVOIGZZE J‘pf'oprf. diritii pﬂn'.'ﬂ'cl ajl* INGLESE
coslituzionale livello territoriale e nazionale.
- Cosftituzione: ltaiia, la prima
parola all'art. 1
- Repubblica democratica,
sempre dail’arf. 1
- Costituzionae: un progetfo di
personse
- Governare e Giudicare
4 h | i tavoro nelfa Costituzione e Ja - Cogliere la complessita dei [« TMPP
cittadinanza economica problemi  esistenzial, morafi, | ®  DPOI/IEDP
- Hlavoro ci rende uguall e liberi politici,  sociali economici e | ®  SISTEMI
-l ruolo dei sindacati scientifici e formulare risposte
personali argomentate
4h educazione alla cittadinanza | Esercitare i principi della ciffadinanza | «  TUTTELE
digitale; digitale, con competenza e coerenza DISCIPLINE
~  Realizzare un CV rispetto al sistema infegrato di valori
che regolano la vita democratica,




- [ social nel mondo del lavero

2° AN | Educazione alla tutela ambientale, |  Adotfare comportamenti adeguati | e ITALIANO
Quadrimestre Agenda 2030 per lo sviluppo per fa tufela della sicurezza *  MECCANICA,
sostenibite; propria, degli affri ¢ dell’'ambiente MACCHINE ED
in cui si vive, ENERGIA
- Llinguinamento e il rapporfo con | e Rispettare 'ambiente, curarlo,
le azisnde conservario, migliorario, +  DPOI/EDP
- I nuovi sistemi econormict assumendo il principio df ¢ SETEMI
aiutano ambiente responsabilifa

e Compiere le scelte di cittadinanza
coerenternente agh obiettivi di
sostenibilita sanciti a liveilo
comunitario attraverso FAgenda
2030 per lo sviluppo sostenibile

5h | Educazione afta legalita’ ed al s Perseguire con ogni mezzo e in «  |TALIANO
contrasto delle mafie; ogni contesto il principio di legalita | *  STORIA
- Lagiustizia e di solidarieta delf'azione s IRC
- Llistruzione ci rende uguali e individuale e sociale, ¢ MATEMATICA
liberi promuovendo principi, valori & *  INGLESE
- Lasalute cf rende uguali e fiberi abifi di contrasto alla criminalita
- Lemafie organizzata e alle mafie

e FEssere consapevoll del valore e
dalla regole della vita democtatica
anche attraverso
Papprofondimento degli elementi
fondamentali del diritto che ia
regolanc

e Conoscere Forganizzazione
costituzionale del nosfro Paese
per rispondere af propri doveri di
cittadino ed esercifare con
consapevolezza i propri dirifti

politici
8h | educazione  alla cittadinanza | Esercitare i principi della cittadinanza | « TUTTELE
digitale; digitale, con compefenza e cogrenza DISCIPLINE
- Sistemi di  presentazione | rispetfo al sistema integrafo di valori
multimediale che regolano la vifa democratica.

- Siti e applicativi web

Valutazione.

In sede di sorutinio (intermedio o finale) il docente coordinatore dell'insegnamento di Ed. Civica
formuia la proposta di valutazione acquisendo elementi conoscitivi dai docenti delle discipline
coinvolte nell'insegnamento di Ed. Civica

9. SIMULAZIONE PROVE DI ESAME (DATE — MATERIE E TIPOLOGIE)

[ prova
- Primasimulazione: 27/04/2022 Italiano (scritto)
- Secondasimulazione: 17/05/2022 Italiano (scritto)

II Prova
- Primasimulazione:  26/04/2022 Impianti Energetici Disegno e Progettazione
{scritto)
- Seconda simulazione: 23/05/2022 Impianti Energetici Disegno e Progettazione
(scritto)




Simulazione colloquio Orale:
- 27/05/2022 - 11:40 - 13:30

10. Attivita di PCTO

Vedi scheda allegata relativa alle attivita del triennio - allegato B

11. Criteri e strumenti di valutazione

In linea generale, al termine di ciascun modulo significativo, i docenti hanno verificato gli apprendimenti

utilizzando gli strumenti pit opportuni tra i seguenti:
¢ Interrogazione

Flash

Tema o problema

Prove strutturate

Prove semistrutturate

Questionario

Prove tecnico-pratiche

Relazione

Monitoraggi e osservazioni sistematiche

Esercizi

Tema in classe {secondo le nuove indicazioni}

Verifiche strutturate in modalitd online

Ii Consiglio di classe ha adottato 1 criteri di valutazione stabiliti dal Collegio dei Docenti e ha tenuto conto
di gquante concordato nelle riunioni di dipartimento, integrati dalle delibere del CD del 25/05,/2020,

La valutazione & stata:

e trasparente e condivisa sia nei fini che nelle procedure.

e sistematica verifica e controllo dell'efficacia e dell’adeguatezza della programmazione
Nella valutazione finale si & tenuto conto:

= della situazione di partenza di ogni alunno

*  del raggiungimento dei livelll minimi concordati rispetto agli obiettivi posti
* del progresso registrato

* dell’area prossimale di sviluppo di ciascuno

= del livello medio della classe

« dell'impegno dimostrato

= della partecipazione

= dei progressi effettuati

« dei risultati delle verifiche




INDICATORI; RISPETTO PARTECIPAZIONE
detle al dialogo educativo

DESCRITTORI REGOLE FREQUENZA IMPEGNO
COMPORTAME puzm (scolastico e domestico)
NTO

g

NOTE E
RICHIAMI
DISCIPLINARI

ESEMPLARE NESSUNA ASSIDUA
ANNOTAZIO COSTANTE E PROPOSITIVO
NE
RESPONSABILE NESSUNA REGOLARE
ANNOTAZIO COSTANTE
NE
MEDIAMENTE DISCONTINUA
CORRETTO SUFFICIENTE
POCO Richiami__ IRREGOLARE
RESPONSABILE | freduenti pe_tiE 7 0 Il QUAD | SELETTIVO E/O SUPERFICIALE
mpartamente <
isturbante UADR
duranite le]_
Videolézioni assenze
tra
15¢
25%
NON : i;:hi.aﬁ'mij__ SALTUARIA SCARSO/OCCASIONALE
RESPONSABILE ragientipen 6
lcc)rnpe_rtslmemta‘, ! I QUA
corretto. che. hziaj QUADR | Sénon
cmpremesse i . giistifics
egolare ida
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GRIGLIA VALUTAZIONE CONDOTTA

NOTE ONE DISCIPLINARE
La presenza di sanzioni disciplinari costituisce indicatore di pill o menc grave violazione del Regolamento d’Istituto di cui agli artt.
22-31-34 38 - 42.

Pertanto tale criterio & da considerarsi di per sé sufficiente per Pattribuzione del voto di condotta,
EREQUENZA

Nel conteggic delle ore di assenza saranng escluse: le assenze con certificazione ospedaliera, le

assenze con certificazione medica riferibile a non meno di tre giorni consecutivi, assenze dovute a
partecipazione ad attivitd certificate.

{L'importanza della frequenza come criterio di esclusione dalle scrutinio finale & regolamentata dal Decreto
del Presidente della repubblica del 22 giugno 2009 n. 122 art. 14 comma 7 che recita:” o/ fini delic
validita delf'anno scolastico, compreso quello relativo ail'ultimo anno di corse, per procedere alla
valutazione finale di ciascuno studente, & richiesta la frequenza di almeno tre quarti deif'oraric” .

MOD, ' DI ATTRIBUZIONE VOTO

Per I'assegnazione del 5 & esclusivamente necessaria la presenza delf’ indicatore relativo alle NOTE CON SANZIONE DISCPLINARE . Siveda il
D.M. 16/01/2009.

Decreto Ministeriale n.5 del 16 gennaio 2009l cuiarticalo 4, comma 1 recita: “La valutazione insufficiente del comportamento deve
scaturire da un attento e meditato giudizio de! Consiglio di classe, esclusivamente in presenza di comportamenti di particolare gravitd
riconducibili alle fattispecie per le quali lo Statuto delle studentesse e degii studenti [...] nonché i regolomenti di istituto prevedono
Virrogazione di sanzioni disciplinari che comportino Vellontanamento temporaneo dello studente dalla comunitd scolastica PER PERIOD!
SUPERIOR! A QUINDICI GIORNI”,

Tale jone se costituisce condizione

successivamente comportamenti di consapevole e responsabile ravvedimento

Per l'assegnazione del 6 e del 7 sono previste due possibilitd : la presenza dell'indicatore relativo alle note disciplinari(colonna di sinistra} o
la presenza del descrittore relativo alla frequenza/partecipazione (colonna di destra).

Per Vattribuzione dell’8 concorrono tutti e tre gli indicatori: & sufficiente la presenza di due indicator, In caso contrarlo sl procede con |l
calcolo della madia dei voti attribuiti ai singoli indicatori.

Per I"attribuzione del 9 e del 10 scno necessar] entrambi gli indicatori a destra

PROFILI COMPORTAMENTALI (voto dal 10 al &)

ESEMP| - leci
Lo studente rispetta consapevolmente il regolamento condividendone il valore e promuovendone il rispetto, offrendo responsabile
partecipazione al dialoge educative sia dal punte di vista disciplinare sia didattico

RESPONSABILE- VOTO nove
Lo studente rispetta il regolamento, sia dal punto di vista disciplinare sia dal punto di vista didattico partecipando con correttezza e in
modo costante al dialogo educativo, sia in termini d'impegno siz in termini di frequenza

MED — 0

Lo studente si adegua a quanto previsto dal regolamenta, anche se necessita saltuariamente di azioni di richiamo seritto o verbale {note
senza sanzione disciplinare) in relazione al rispetto degli impegni scolastici e relativi alla puntualitd e alla frequenza alle consegne,
all’organizzazione dei materiali didattici.

POCO RESPONSABILE= VOTO sette

a. Lo studente si mostra insofferente nei confronti delle regole tanto da incorrere in sanzioni disciplinari; ha ricevuto richiami
frequenti per comportamento disturbante durante le videolezioni
Lo studente evidenzia un interesse selettivo e partecipa in modo discontinuo al dialogo educativo come evidenziato anche da un
numero consistente di assenze

NON RESPONSABILE — VOTO sei

3. Lo studente mostra in generale un atteggiamento oppositivo nel confronti delle regole tanto da incorrere in sanzioni disciplinari
ha ricevuto richiami frequenti per comportamente scorretto che ha compromessc il regolare svolgimento delle
videolezioni Lo studente evidenzia scarso interesse nai confronti dellimpegno scolastico come evidenziato da una grave
discontinuitd nella frequenza



12. Attribuzione del credito scolastico

11 Consiglio di Classe, in seguito a delibera del Collegio Docenti, utilizza quali indicatori per

I'arrotondamento all'interno della banda di oscillazione, i seguenti elementi:

A) QUALITA’ DELLA PARTECIPAZIONE AL LAVORO DIDATTICO E AL DIALOGO EDUCATIVO (carso diurno e serale}
B} PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA PROGETTUALI ED INTEGRATIVE ISTITUZIONALIZZATE NEL PTOF (corso diurno

13. Modulo CLIL svolto

Non essendovi presente un docente abilitato CLIL, tra i docenti del consiglio di classe e
conseguentemente tra i membri interni della commissione designata ad effettuare gli esami di
stato, si & predisposto, in sostituzione ed in accordo con le tematiche affrontate dalla docente
di lingua inglese e dalla maggioranza dei docenti facenti parte del consigio di classe, un
progetto che faccia riferimento ad una specifica macro area:

- Alternative Energy Sources: Renewable Energy

14. Elenco Candidati Privatisti

Non sono presenti candidati privatisti

Allegati

A, Percorsi didattici delle discipline -Allegati A
B. Scheda attivitd di PCTO fnerente al triennio
. Documentazione alunni BES - relazione esame di Stato alunno

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppe Martino
Firmato digitalmente ai sensi del ¢.d.
Codice del’Amministrazione digitale e norme a esso connesse




ALLEGATO B

| percorsi per lo sviluppo delle competenze trasversali e per I'orientamento

Il Progetto d'istituto per i percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento ha definito
le seguenti finalita:

—Sviluppare la cultura del lavoro ed acquisire la consapevolezza dell'importanza
dellimpegno personale

—Sviluppare competenze da collocare in un ambito di orientamento lavorativo e professionale
o di studi superiori

—Comprendere le modalita di funzionamento dell'organizzazione del lavoro e dellimpresa
nella dimensione globale

—Costruire relazioni efficaci nel contesto di studio e di lavoro

—Sviluppare il concetto di imprenditorialita e promuovere l'iniziativa personale nello studio e
nel lavoro

—Sviluppare vocazionalita per la formazione integrale dello studente per una scuola student-
oriented e non solo job-oriented

L'esperienza si & articolata in una pluralita di interventi:

seminari con esperti del settore meccanico,

corsi e atlivita residenziali in paesi esteri

attivitd di internazionalizzazione attraverso erasmus

tirocini nelle aziende del settore del meccanice meccatronico;
corsi di specializzazione per disegno meccanico

attivita di orientamento e ri-orientamento

formazione in tema di sicurezza,

NookwN =

le attivita si sono svolte in contesti organizzativi diversi, durante il periodo delle lezioni, in
orario extrascolastico anche nei periodi di sospensione delle attivita didattiche.

LE ATTIVITA DI PCTO.

ANNUALITA’ | PROGETTI ATTIVATL PERIODO DI COMPETENZE DISGIPLINE
. ATTUAZIONE / DURATA SVILUPPATE IMPLICATE
P1: PROGETTO PISCINE: PRCGETTAZIONE, Atfivita svolta in orario Trasversali IEDP
INSTALLAZIGNE E MANUTENZIGNE DEGLI scolastico: 30 ORE Professionali TMPP
IMPIANTI PISCINA MECCANICA
.Tipologia: seminari tecnici SISTEMI
.Descrizicna: lezioni in aula e prove praticha in
3° ANNO laberatorio
P4: FORMAZIONE ECDL CAD 2D Attivita extrascolastica: 24 | Professionali IEDP
Tipclogia: corse in presenza ore
.Descizione: preparaziche al syllabus ecdl cad 2d
specialized
P1: PROGETTO ERASMUS: MANUFACTURING A | Attivita svolta in orario Trasversali IECP
KART WITH ALTERNATIVE ENERGIES scelastico: 40 ORE Professionali TMPP
4° ANNG .Tipologia: progetto Eramus MECCANICA
SISTEMI




ii. Descrizione: visita di scuole in stati esteri in
presenza e modalita telematica nell'ambito
del progetto

P2: PROGETTC PISCINE: PROGETTAZIONE, Adiivita svolta in orario Trasversali IEDP
INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DEGLI scolastico: 8§ ORE Professionall TMPP
IMPIANTI PISCINA MECCANICA
Tipologia: seminari tecnici SISTEMI
i.Descrizione: lezioni in aula e prove pratiche in
laboratorio
P3: ESPERIENZA IN AZIENDA Aftivitd svolta in oraric Trasversali IEDP
.Tipologia: tirocinio in azienda scolastico e Professionali TMPP
i.Descrizione dellattivita: affiancamento presso exirascolastico: 80 ore MECCANICA
aziende del sefiore aeronautico/maccanico SISTEMI
INGLESE
P4: SEMINARI TECNICI Attivita svolta in orario Professionali DPOI
Tipologia: approfondimenti tecnici tenuti da esperti di| scolastico TMPP
settore { AZIENDE MECCANICHE E DEL MECCANICA
SETTORE TERMOTECNICO} SISTEMI
P5: Progetto SODALITAS Attivita 30 ore
P1: ESPERIENZA IN AZIENDA Aftivita svolta in orario Trasversali IEDP
i.Tipologia: tirecinio in azienda scolastico e Professionali TMPP
Descrizione dell'attivita: affiancamento presso extrascolastico: 80 ore MECCANICA
aziende del settore aeronautico/meccanico SISTEMI
INGLESE
P2: ORIENTAMENTC IN USCITA; SEMINARI Aftivita svolta in orario Trasversali IEDP
ONLINE PER LORIENTAMENTO DEGLI scolastico: 10 are Professionali TMPP
STUDENTI MECCANICA
5 ANNO Tipelogia: seminari di presentazione di attivita SISTEM!
formative post diploma
1.Descrizione: Seminari con universitd, ITS e entl di
formazione
P3: FORMAZIONE ECDL CAD 3D Aftivita extrascolastica: 24 | Professionall IEDP
.Tipologia: corso in presenza ore
1. Descizione: preparazicne al syllabus ecdl cad 3d
specialized
P4: Progettc “Le aziende incontrano il Ponti® Aftivita svolia in crario Professionali IEDP
scolastico e TMPP
extrascolastico MECCANICA
SISTEMI

INGLESE







